
               2014-15年度 会長エレクト研修セミナー(PETS) 
西三河中分区グループ懇談	
 次第 
次年度ガバナー補佐 桐渕利次 

進行（司会）：分区幹事 永田裕	
 	
 議事録作成：地区事務長	
 高木勝 
2014年 3月 15日実施 

 
1) RIテーマおよび地区方針についての確認	
 	
 	
 	
          
①ゲイリーC.K. ホァン RI会長テーマ；『ロータリーに輝きを』	
 地区便覧 P1-6 

	
 「ポリオ撲滅をはじめとする様々なロータリーの奉仕を人々と分かち合い、

その奉仕の機会に各クラブの強化に励み、ロータリーデーの実施に向かって、

地域社会でロータリーの存在感を高め、『ロータリーに輝きを』もたらしていた

だきたい。そのためには新会員を惹き付け、現会員を維持するように、ロータ

リー創立 110年に向けて、会員数 130万人を目標とする会員増強を行いたい。」 
 
＊	
 ロータリーデーとは、ロータリアン・ロータリーファミリー・一般の人が、	
  
一緒になって行う地域密着型のイベントを行う日 

 
＜RI会長 5つの強調事項＞ 
a)ロータリーデーの実施と地域社会でのロータリーの存在感を高める 
b)会員増強とクラブの強化 
 ・ロータリーはそれ自体がファミリーであり、家族のためのものであり、 
 	
 配偶者を始め、家族に入会検討を薦める。 
 ・青少年交換の元参加者や財団学友にも声をかける。 
 ・新会員の入会理由と既存会員の退会理由を検討する。 
c)ポリオ撲滅の達成 
 
＜RI会長賞への挑戦＞	
 必須項目とその他の項目	
 	
 	
 	
    地区便覧 P77-78 
a)会員増強：会員純増を達成他（30p.以上）	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
  
b)奉仕：6つのロータリー重点分野奉仕プロジェクトの参加他（30p.以上）	
  
c)ロータリーファミリー：ロータリーデーへのの参加・主催他（40p.以上）	
  
 
 



②近藤雄亮ガバナーの地区方針；『集まろう・語ろう・楽しもう』地区便覧 P7-13 
	
 ＜4つの地区行動指針＞	
  
・	
 行事への積極的参加 
・	
 多様性の再認識 
・	
 奉仕の理想と実践；奉仕の気持ちを持った職業人の集まり 
・	
 会員増強；新入会員の確保（未充填職業分類）、現会員の維持強化 
	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
  
＜RI戦略計画＞ 過去の歴史に学び、現在を考え、未来をどうすべきか！ 	
 地区便覧 P10 

・	
 DLP と CLPの取り組み	
 地区便覧 P43（地区組織図）・P66（クラブ委員会組織） 
	
 ・中核的価値観；親睦・奉仕・多様性・高潔性・リーダーシップ 
 
＜ロータリー財団未来の夢計画＞（R財団は自分たちのもの）    地区便覧 P11 
    新地区補助金、グローバル補助金を利用して奉仕を行う 
 
＜RI第 2760地区内クラブより立法案提出＞ 
	
 地区審議会( 11月 8日)	
 ;	
 全クラブ会長出席  RIに提出する議題を討議 
  （立法案審議委員会 3回実施） 
 
＜2014-15年度	
 国際ロータリー第 2760地区 特別月間の設定＞ 
 ・2014年７月『ロータリー意識高揚月間』 
 ・2015年 5月『私の心に残るロータリー体験を語る月間』（卓話） 
 
＜ガバナー賞への挑戦＞	
 以下のどれか一つを達成したクラブ  地区便覧 P12 

 ・クラブ単位でのロータリーデーの実施クラブ 
 ・会員増強純増 3%以上達成クラブ 
 ・米山記念奨学会寄付（普通寄付と特別寄付合計）平均２万円以上達成クラブ 
 
＜その他 ＞	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 地区便覧 P13  
	
 ・会長エレクト財団寄付シドニー国際大会までに 『BEST CLASS 2014-15』	
  
・	
 サンパウロ国際大会の参加 
・	
 地区役員；委員長は 3年まで、委員は 5年までとし、門戸を広げる	
  
	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
  



2) ガバナー補佐からのお願い（IM・分区内行事など）	
  
  年 4 回のガバナー補佐訪問が指定されていますが、他の 3 回は恒例により、	
 
メール交換などの方法をとらせていただきます。つきましては、ホームページ

を参考にさせていただきますので、各年度記録(各賞受賞・寄付・活動報告等)、
『ガバナーアドレス』や地区委員会報告等を掲載し、RIと地区諸活動の理解と
伝達に努め、よりいっそうのホームページの充実にご尽力下さい。 
・ 
 
①ガバナー補佐訪問の日程確認	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
     地区便覧 P21-24 

 
②西三河中分区 IM； 
	
 次年度は 2015年 4月 18日（土）竜美丘会館にて開催を予定しております。	
  
	
 ＜テーマ；「ロータリーの魅力と可能性」＞ 
 9RCが一同に集い、ロータリー活動で経験した様々な困難と感動を語り合い、
その時々のロータリーの魅力とロータリー・モーメントを振り返ることにより、
ロータリーの友情と誇りと暖かさを確認できるような集まりを望みます。 
 またこの中で、将来に向けたいくつかの提案とロータリーの可能性について、
その方向性を示す機会となれば幸いでございます。 
 先日2月のIMにて、次期ガバナー補佐挨拶の中でも触れさせて頂きましたが、
次年度は「ロータリーの魅力と可能性」をテーマとして9RCの皆様と共に考え、
IMを年度最終の確認の機会としたいと思いますので、よろしくお願いします。 
	
 	
 

③西三河中分区会長幹事会；2014年 5月 22日実施予定 
 
 



3)ガバナー（事務所）からのお願い                            地区便覧 P13 

①	
 ロータリーデーについて； 日程は 2014年 11月 1-3日                              
	
 	
 各クラブの取り組みの推奨  （RI会長賞・ガバナー賞対象） 

②広報(IT)委員会の活動推進について                        

 a) 地区主催のWFF(ワールド・フード・ふれ愛フェスタ)実施 
	
  	
 	
 参加クラブ・個人の募集	
 	
 過去 2013年 11月 2 ~ 4日に実施 
 b) ロータリークラブ・セントラルの活用（IT委員会へご相談下さい。） 
	
 	
 ・会員増強目標と R財団寄付目標を提出し、達成 
	
 	
 ・My Rotaryで全会員のプロフィールを作成  （いずれも RI会長賞対象） 
	
  
4)各種提出書類について	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
            地区便覧 P66 

①『2014-2015年度ガバナー補佐訪問予備資料（クラブ記入用）』 
  
②『ガバナー補佐訪問報告書(クラブ記入用)』	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
                
  
③『効果的なロータリー・クラブとなるための活動計画の指標』 
	
 	
 （将来的にはロータリークラブ・セントラル）	
 	
  クラブ会長要覧 P16-24 
 
④『クラブ計画書』送付の依頼	
 	
 	
  	
 	
 地区便覧 P66（CLP導入例参照）	
  
	
 ・クラブの歴史と諸記録 
	
 ・クラブ定款（2013年規定審議会変更事項の確認）とクラブ細則 
	
 ・委員会構成；「クラブ年次目標に会員が積極的に参加する」（RI会長賞対象） 
	
 ・2013-14年度決算書（または年次報告書）は後日必ずご提出下さい。 
  尚、ガバナー補佐訪問は 7月 14日（豊田西 RC）より開始となりますので、
上記書類の提出は早めに、できましたら 6月末までにお願いします。 
 
5)その他
・ロータリーの新しいビジュアルアイデンティティーのガイドラインを適用 
・ロータリー親睦活動グループ、ロータリー行動グループに入会 
・ロータリーのオンラインフォーラムに参加	
 	
 	
     （すべて RI会長賞対象） 


